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KALITE POLITIKASI

Ev tekstili ve hazir giyim pazarinda diinya markalarinin Gretim ortagi olan girketimiz;

Musterinin kalite, fiyat, teslim suresi ve sosyal uygunluk beklentilerini tam olarak algilayip eksiksiz kargilamayi
ve musteri memnuniyetinin surekliligini saglamayi,

Uran kalitesinde istenen seviyeye ulagmak igin nihai kullanicinin beklentisini dikkate almayi ve bunu yerinde
kalite ile saglamayi,

Urande kalite ve guvenlik agisindan karsilasilabilecek riskleri en erken agamada, bilimsel yéntemler kullanarak
6ngoriup engellemeyi ve boylelikle sifir hatayi hedeflemeyi,

Standart is yapis sekillerini belirleyerek Gretim yaptigi her noktada ayni kaliteyi saglamayi,

Sirketin suregleri arasindaki iligkiyi gdzeten bir kalite yénetim sistemi ytritmeyi ve bu sistemi yalin felsefe ile
hizalamayi,

Tam g¢ahlganlarin, sirketin amag ve hedefleri dogrultusunda katiimini saglamay;i,

Tedarikgileriyle karsilikh faydaya dayal ig iligkisi yGratmeyi ve ana tedarikgilerinin kalite yénetim sistemi kurma
ve yénetmelerini desteklemeyi

taahhut eder.
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